Dyrektor Zarzadu Drog Miejskich w Legnicy
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Zastepce Dyrektora - Kierownika Dzialu Inwestycji
i Remontow/Zast¢pczyni¢ Dyrektora — Kierowniczke Dzialu Inwestycji
i Remontow
w Zarzadzie Drog Miejskich w Legnicy

Wymiar czasu pracy: pelny etat
Rodzaj umowy: umowa o prace

Nazwa i adres organizatora konkursu:

Zarzad Drog Miejskich, 59-220 Legnica, ul. Wojska Polskiego 10

I. Wymagania wobec oséb przystepujacych do naboru:

1.Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolno§¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

¢) niekaralno$§¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie wyzsze techniczne i co najmniej 5 - letni staz pracy w tym
minimum 3 lata pracy na stanowisku kierowniczym lub co najmniej 3 lata
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami
na danym stanowisku,

f) znajomos$¢ ustaw: Ustawa o drogach publicznych, Prawo budowlane, Prawo
o ruchu drogowym oraz rozporzadzen wykonawczych,

g) znajomos$¢ uktadu drogowego Legnicy.

2.Wymagania dodatkowe:
a) bardzo dobra praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),
samodzielnos¢, doktadnos¢, dobra organizacja pracy,
b) komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,
c) umiejetnos¢ logicznego 1 analitycznego myslenia,
d) umiejetno$¢ pracy w warunkach stresujacych, w tym podejmowanie decyzji
w sytuacjach stresowych.

I1. Osoby zainteresowane udzialem w konkursie powinny zlozy¢:

1. list motywacyjny,
2. pelny zyciorys zawodowy - CV,
a) kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
b) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym
Swiadectwa pracy,
c) oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych
oraz korzystania z peni praw publicznych,
d) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady UE 2016/679/ z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie



ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)”.

e) oswiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestgpstwa popetnione umys$lnie
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa skarbowe
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia Krajowego Rejestru Karnego),

f) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

g) kandydaci, ktérzy zamierzaja korzysta¢ z uprawnien wynikajacych z art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych — zobowigzani sg do ztozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢.

III. Zakres zadan i obowigzkow przewidzianych na stanowisku:

7.

planowanie, organizowanie 1 kontrolowanie wykonawstwa zadan podlegtych
pracownikow,

wspoldziatanie z organami Gminy Legnica,

ustala warunki organizacji 1 terminy realizacji robdt budowlano — montazowych
objetych planem rzeczowo — finansowym na dany rok,

sprawuje biezacy nadzor nad realizacja zadan Dziatu Inwestycji i Remontow,

petni nadzor nad prawidtowym i terminowym rozliczeniem zadan,

petni nadzér nad przestrzeganiem odpowiedniej technologii wykonawstwa oraz
zapewnienia wlasciwej jakosci stosowanych materialow,

opracowuje zakres rzeczowo — finansowy robot na dany rok i lata nastepne.

IV. Warunki pracy:

1.

[99)

Praca w warunkach biurowych zwigzana =z wykorzystaniem komputera
1 innych urzadzen biurowych oraz w terenie, w tym w warunkach prac budowlanych.
Praca bedzie wymagata przemieszczania si¢ po terenie miasta Legnicy.

Stanowisko objete naborem znajduje si¢ w pomieszczeniu na 11 pigtrze w budynku przy
ul. Wojska Polskiego 10, do ktérego dostep jest jedynie poprzez klatke schodowa.
Oferowane wynagrodzenie:

- wynagrodzenie zasadnicze : 8000,00 zl brutto miesigcznie,

- dodatek stazowy od 5 % do 20% w zaleznosci od posiadanego stazu pracy (zgodnie
z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych),

- dodatek funkcyjny w przedziale 1.500,00 — 2.000,00 zt brutto miesiecznie
w zaleznosci od posiadanego do§wiadczenia i kompetencji,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne — tzw. trzynastka (zgodnie z Ustawg z dnia
12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek
sfery budzetowe;,

- pakiet socjalny z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Zarzadzie Drog Miejskich w Legnicy,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych za styczen 2026 roku wynosi ponizej 6%.



Oferty konkursowe nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs
na wolne kierownicze stanowisko Zastepcy Dyrektora, Kierownika Dzialu Inwestycji
1 Remontoéw/Zastgpczyni Dyrektora, Kierowniczke Dziatu Inwestycji i Remontow w Zarzadzie
Drog Miejskich w Legnicy” do dnia 26 lutego 2026 roku, w sekretariacie Zarzadu Drog
Miejskich w Legnicy przy ul. Wojska Polskiego 10.

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
DYREKTOR
Zarzadu Drog Miejskich w Legnicy

Tomasz Pereta



